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% Extrait du registre des délibérations
| L LE Conseil municipal du 09 décembre 2024

dOment convoqué s'est réuni en Mairie,

\D/E Le 09 décembre 2024 & 18h, le Conseil municipal
F L o l R A C sous la présidence de
Jean-Jacques Puyobrau, Maire de Floirac

Délibération n°20241209-17 : Nouveau cadre réglementaire du forfait

mobilités durables
Rapporteur : Alexandre BOURIGAULT

Date de convocation du Conseil municipal : 03 décembre 2024
Nombre de conseillers en exercice : 33

Nombre de présents : 24

Jean-Jacques PUYOBRAU - Alexandre BOURIGAULT - Nathalie LACUEY - Jean Claude GALAN
- Andrée COLLIN - Martine CHEVAUCHERIE - Didier IGLESIAS - Hélene BARBOT - Régis DESCLAUX
DE LESCAR - Hervé DROILLARD - Nadine GRENOUILLEAU - Nicole BONNAL - Christophe BAGILET
- Vincent BUNEL - Olivier SAILHAN - Josette DURLIN - Justine ADENIS - Cédric JUIF - Monique
FRENEL - Nicolas CALT - Jonathan SINSOU - Alexandre LEDOUX - Patrick DANDY - Florent NAPOL

Absents excusés ayant donné pouvoir : 8

Pascal CAVALIERE & Josette DURLIN — Fatima SABI & Andrée COLLIN -

Nathalie BIJOUX & Nathalie LACUEY - Céline PROUHET a Alexandre BOURIGAULT -
Ahmed ASFOR & Hervé DROILLARD - Kamel MEHERZI & Justine ADENIS

Catherine ARNOLD & Nicolas CALT - Sandrine TIGNOL & Vincent BUNEL

Absente excusée : 1
Séverine CASTAGNET

Mme Nathalie LACUEY a été nommée secrétaire de séance

Monsieur le Maire informe le conseil municipal que suite a la publication du décret n°® 2022-
1557 du 13 décembre 2022 et I'arrété du méme jour, le cadre juridique du forfait « mobilités
durables » a évolué en élargissant les moyens de tfransports ouvrant droit au versement du
forfait et augmente les montants du forfait. Les collectivités territoriales et établissements
publics qui avaient mis en place ce forfait avant la publication des textes précités ne sont pas
tenus d'adopter une délibération modificative pour prendre en compte I'évolution du cadre
réglementaire : ces nouvelles dispositions s’appliquent des & présent et de plein droit. Toutefois,
elles doivent re-délibérer pour se conformer & la nouvelle réglementation

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le Code du travail, notamment son article L3261-1 ;

VU la loi n° 2019-1428 du 24 décembre 2019 d'orientation des mobilités ;
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Vu le décret n°® 2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités
durables » dans la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n°2020-676 du 21 juin 2010 instituant une prise en charge partielle du prix des titres
d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre leur
résidence habituelle et leur lieu de travail ;

VU le décret n°2024-558 du 18 juin 2024 modifiant le décret n® 2020-1547 du 9 décembre 2020
relatif au versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique territoriale ;

Vu I'arrété du 9 mai 2020 pris pour 'application du décret n° 2020-543 du 9 mai 2020 relatif au
versement du « forfait mobilités durables » dans la fonction publique de I'Etat.

Considérant ce qui suit :

Le « forfait mobilités durables » a pour objectif d’encourager les travailleurs & recourir
davantage aux modes de transport alternatifs et durables que sont le vélo et I’autopartage
pour la réalisation des trajets domicile-travail.

Le « forfait mobilité durable » consiste en une prise en charge de I'employeur, des frais engagés
par ses agents se déplagant entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail

« A vélo ou & vélo & assistance électrique personnel, ou en engin personnel motorisé non
thermique ;

* En covoiturage, en tant que conducteur ou passager ;

* En utilisant les services de mobilité partagée suivants : les services de location ou de mise &
disposition en libre-service de véhicules non thermiques, avec ou sans station d'attache et
accessibles sur la voie publique ; les services d'autopartage de véhicules & faibles ou trés
faibles émissions.

I appartient & I'organe délibérant, conformément aux dispositions réglementaires énoncées
ci-dessus, de décider par délibération, de mettre en place et de déterminer les modalités
d’octroi du « forfait mobilités durables ».

Le montant du « forfait mobilités durables » est fixé par référence & I'arrété définissant son
montant.

Il dépend du nombre de jours d'utilisation d’un mode de déplacement éligible au forfait au
cours de I'année civile.

Le montant du « forfait mobilités durables » est de :

- 100 € lorsque I'utilisation est comprise entre 30 et 59 jours ;

- 200 € lorsque I'utilisation est comprise entre 60 et 99 jours ;

- 300 € lorsque I'utilisation est d'au moins 100 jours.

Le montant du forfait évoluera automatiquement et de plein droit en fonction de la
reglementation. Le nombre minimal de jours d' utilisation est modulé selon la quotité de temps
de travail de I'agent.

Le « forfait mobilités durables » est versé aux agents publics ou privés s'ils utilisent I'un des
moyens de transports éligibles pour réaliser leurs déplacements entre leur lieu de résidence
habituelle et leur lieu de travail au moins 30 jours par an (I'agent peut utiliser alternativement
I'un ou I'autre des moyens de transport au cours d’une mé&me année pour atteindre le nombre
minimal de jours d'utilisation).

N'ont pas droit au « forfait mobilités durables » les agents publics qui bénéficient d'un logement
de fonction sur le lieu de travail, d'un véhicule de fonction, d'un fransport collectif gratuit entre
le domicile et le lieu de travail ou qui sont fransportés gratuitement par I'employeur.

L'octroi du « forfait mobilités durables » est subordonné au dépot d'une déclaration sur
I'nonneur établie par 'agent auprés de son employeur au plus tard le 31 décembre de 'année
au titre duquel le forfait est versé. Cette déclaration certifie I'utilisation de I'un des moyens de
transport éligibles.

L'utilisation effective de ces moyens de transport peut faire 'objet d'un contréle de la part de
I'employeur, qui peut demander & I'agent tout justificatif utile & cet effet.

En cas de pluralité d'employeurs publics, le montant du forfait versé par I'employeur est
déterminé en prenant en compte le total cumulé des heures travaillées. La prise en charge du
forfait par I'employeur est alors calculée au prorata du temps travaillé auprés de chaque
employeur.
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Le « forfait mobilité durable » est cumulable avec le remboursement des frais de transports
publics ou d'un abonnement & un service public de location de vélos prévus par le décret du
21 juin 2010, mais un méme abonnement ne peut pas faire I'objet d'un remboursement & ces
deux fitres.

Vu I'avis du comité social territorial en date du 25 novembre 2024 :
Vu l'avis de la Commission Finances, Ressources Humaines, Administration Générale,
Démocratie Participative, Agenda 21 réunie en date du 27 novembre 2024 :

Le Conseil Municipal, aprés délibéré,

DECIDE :

- d'abroger la délibération initiale en date du 11 avril 2022,

- d'instaurer le « forfait mobilités durables » selon les modalités présentées ci-dessus ;

-dit que le versement du « forfait mobilités durables » aura lieu en une seule fraction I'année
suivant celle au titre de laquelle le droit est ouvert ;

- et que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Adopté a l'unanimité des suffrages exprimés
29 voix pour
3 abstentions (Catherine ARNOLD, Nicolas CALT, Alexandre LEDOUX)

Fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Extrait certifié conforme. Au registre sont les signatures

/- o OhupvE—

Nathalie LACUEY Jean-Jacques PUYOBRAU

Secrétaire de séance Maire de Floirac

Monsieur le Maire :

- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal administratif de
Bordeaux dans un délai de deux mois & compter de sa réception par le Représentant de I'Etat et de sa publication
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